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Ｊ
Ｒ
東
日
本
は
、
乗
務
員
勤
務
制
度
改
悪
を
進
め

よ
う
と
し
て
い
ま
す
。
そ
れ
は
、
乗
務
員
へ
の
極
限

的
な
労
働
強
化
の
攻
撃
で
あ
り
、
乗
務
員
勤
務
制
度

そ
の
も
の
の
解
体
ま
で
狙
う
重
大
な
攻
撃
で
す
。

　
労
働
組
合
で
あ
る
以
上
、
反
対
す
べ
き

　

提
案
に
は
、
拘
束
時
間
延
長
や
手
当
の
「
改
正
」

な
ど
、
労
働
条
件
を
明
ら
か
に
低
下
さ
せ
る
就
業
規

則
改
悪
が
含
ま
れ
て
い
ま
す
。
し
か
し
、
労
働
者
が

不
利
益
に
な
る
よ
う
な
労
働
条
件
の
変
更
は
、
労
働

者
の
同
意
な
し
に
は
で
き
な
い
の
が
原
則
で
す
。

　

し
か
し
、労
働
組
合
が
改
悪
を
認
め
て
し
ま
え
ば
、

そ
の
組
合
員
も
〝
認
め
た
〟
と
み
な
さ
れ
て
し
ま
い

か
ね
ま
せ
ん
。
ど
の
労
働
組
合
で
あ
っ
て
も
、
労
働

組
合
で
あ
る
以
上
、
乗
務
員
勤
務
制
度
〝
解
体
〟
を

認
め
る
な
ど
、
絶
対
に
許
さ
れ
ま
せ
ん
。

　
就
業
規
則
変
更
に
は
意
見
書
が
必
要

　

就
業
規
則
を
変
更
す
る
に
は
労
働
基
準
監
督
署
に

変
更
し
た
就
業
規
則
を
提
出
し
ま
す
。
そ
の
際
、
各

事
業
所
ご
と
に
過
半
数
を
組
織
す
る
組
合
か
、
選
挙

な
ど
で
〝
過
半
数
の
労
働
者
の
代
表
〟
に
な
っ
た
人

の
意
見
書
を
つ
け
て
提
出
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

　

た
と
え
「
反
対
」
の
内
容
で
も
意
見
書
が
あ
れ
ば

労
基
署
は
受
け
取
っ
て
し
ま
い
ま
す
。
本
当
に
阻
止

す
る
た
め
に
は
、意
見
書
を
出
し
て
は
な
り
ま
せ
ん
。

そ
し
て
、
意
見
書
は
各
事
業
所
ご
と
に
必
要
で
す
。

　

実
際
に
Ｊ
Ｒ
関
連
職
場
で
も
、
就
業
規
則
変
更
の

際
に
一
つ
の
事
業
所
で
代
表
者
が
意
見
書
を
提
出
し

な
か
っ
た
こ
と
で
、
そ
の
事
業
所
だ
け
は
旧
来
の
就

業
規
則
が
適
用
さ
れ
た
と
い
う
こ
と
も
起
こ
っ
て
い

ま
す
。
す
べ
て
の
事
業
所
で
組
合
、
職
場
代
表
に
意

見
書
そ
の
も
の
を
出
さ
せ
な
い
た
め
に
、
職
場
を
あ

げ
て
反
対
の
声
を
あ
げ
ま
し
ょ
う
。

　
諦
め
ず
団
結
し
て
闘
え
ば
道
は
開
け
る

　

会
社
は
す
で
に
〝
乗
務
員
の
将
来
は
輸
送
サ
ー
ビ

ス
ス
タ
ッ
フ
〟
と
打
ち
出
し
て
い
ま
す
。
ワ
ン
マ
ン

運
転
や
無
人
運
転
の
拡
大
と
一
体
で
、
乗
務
員
そ
の

も
の
を
な
く
し
て
し
ま
う
攻
撃
で
す
。
列
車
に
乗
る

の
は
運
転
士
で
も
車
掌
で
も
な
く
、〝
保
安
要
員
〟

に
し
て
し
ま
お
う
と
い
う
狙
い
で
す
。

　

こ
の
提
案
を
認
め
る
わ
け
に
は
、
絶
対
に
い
き
ま

せ
ん
。
職
場
全
体
で
団
結
し
て
反
対
す
れ
ば
、
必
ず

道
は
開
け
ま
す
。
す
べ
て
の
仲
間
は
動
労
千
葉
と
と

も
に
闘
お
う
。
職
場
に
闘
う
組
合
を
取
り
戻
そ
う
。

組
合
加
入
等
の
お
問
い
合
わ
せ
は
、
国
鉄
千
葉
動
力
車
労
働
組
合（
動
労
千
葉
）ま
で
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メ
ー
ル
：doro-chiba@

doro-chiba.org

乗務員勤務制度改悪を
組合が認めてはならない


