
ジョブローテーション、乗務員勤務制度改悪、ダイ改合理化、ローカル線切り捨て反対！　定年延長と 65歳まで働ける職場を！

〔発　行〕動労千葉を支援する会
　　千葉市中央区要町２－８ＤＣ会館
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闘いなくして安全なし 2020.12.15
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い
ま
だ
検
温
さ
え
行
わ
な
い
Ｊ
Ｒ

　

コ
ロ
ナ
感
染
症
が
再
拡
大
し
て
い
ま
す
。
１

日
の
陽
性
者
数
が
３
千
人
を
超
え
、
重
症
者
数

も
５
８
３
人
と
過
去
最
高
を
記
録
し
て
い
ま
す

（
12
月
12
日
時
点
）。
Ｊ
Ｒ
東
日
本
内
で
も
各
支

社
・
職
種
で
感
染
が
確
認
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

し
か
し
、
事
態
が
こ
れ
ほ
ど
深
刻
に
な
っ
て

も
、
Ｊ
Ｒ
東
は
出
勤
時
の
検
温
さ
え
行
っ
て
い

ま
せ
ん
。
団
体
交
渉
で
は
、「
検
温
は
本
人
の

申
告
に
よ
り
行
う
」「
検
温
を
行
う
考
え
は
な

い
」
と
回
答
し
て
い
ま
す
。

　

社
会
的
に
は
公
共
施
設
や
飲
食
店
へ
の
入
場

時
の
検
温
は
当
た
り
前
に
行
わ
れ
て
い
ま
す
。

「
発
熱
等
社
員
の
体
調
管
理
の
徹
底
」
は
、「
新

　

感
染
対
策〝
自
己
責
任
〟
に
す
る
な

　

体
調
管
理
を
個
人
任
せ
に
す
れ
ば
「
職
場
に

迷
惑
が
か
か
る
」
と
無
理
を
し
て
出
勤
す
る
こ

と
も
起
こ
り
ま
す
。
ま
た「
濃
厚
接
触
者
ゼ
ロ
」

と
さ
れ
た
場
合
で
も
、「
自
分
が
濃
厚
接
触
者

か
も
し
れ
な
い
」
と
年
休
で
〝
自
主
的
自
宅
待

機
〟
が
強
制
さ
れ
て
い
る
実
態
も
あ
り
ま
す
。

　

Ｐ
Ｃ
Ｒ
検
査
を
受
け
る
場
合
も
、
現
場
労
働

者
が
自
発
的
に
仕
事
を
休
ん
で
病
院
に
行
き
、

医
師
・
保
健
所
が
「
必
要
」
と
判
断
し
な
け
れ

ば
な
り
ま
せ
ん
。
会
社
が
有
給
扱
い
に
す
る
の

は
Ｐ
Ｃ
Ｒ
検
査
を
受
け
る
当
日
だ
け
で
す
。

　

感
染
対
策
の
責
任
を
労
働
者
個
人
に
押
し
付

け
る
な
ど
あ
っ
て
は
な
り
ま
せ
ん
。
会
社
が
責

任
を
持
っ
て
、「
体
温
37
・
５
度
以
上
」「
家
族

に
感
染
の
疑
い
」
な
ど
の
基
準
を
決
め
、「
有

給
で
自
宅
待
機
」
な
ど
の
対
応
が
必
要
で
す
。

　

要
員
減
優
先
せ
ず
真
剣
に
感
染
対
策
を

　

体
調
管
理
や
感
染
対
策
を
徹
底
す
れ
ば
、
交

代
要
員
の
確
保
が
必
要
に
な
り
ま
す
。
会
社
が

意
図
的
に
検
温
に
も
感
染
対
策
に
も
責
任
を
持

た
ず
に
放
置
し
て
い
る
の
は
、
要
員
削
減
を
優

先
し
た
い
か
ら
で
す
。
現
場
労
働
者
や
乗
客
の

命
と
健
康
よ
り
、
コ
ス
ト
削
減
と
利
益
を
優
先

す
る
な
ど
、
絶
対
に
許
さ
れ
ま
せ
ん
。

型
コ
ロ
ナ
感
染
症
対
策

ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
」
で
会

社
自
身
が
打
ち
出
し
た

内
容
で
も
あ
り
ま
す
。

　

会
社
は
あ
え
て
検
温

を
行
っ
て
い
な
い
の
で

す
。
そ
れ
を
「
自
己
申

告
」
と
い
っ
て
責
任
を

労
働
者
個
人
に
転
嫁
す

る
な
ど
許
せ
ま
せ
ん
。

公
共
施
設
や
飲
食
店
で
は
入
場
時

の
検
温
が
常
識
に
な
っ
て
い
る
。

会社責任でコロナ感染対策を
体調管理の徹底と感染対策
に十分な要員の確保が必要


