
ジョブローテーション、乗務員勤務制度改悪、ダイ改合理化、ローカル線切り捨て反対！　定年延長と 65歳まで働ける職場を！

〔発　行〕動労千葉を支援する会
　　千葉市中央区要町２－８ＤＣ会館
　　http://dourousien28.kane-tsugu.com/renrakuban/
　　dc-info@deluxe.ocn.ne.jp

闘いなくして安全なし 2022.02.01
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動
労
千
葉
は
１
月
21
日
、
３
月
ダ
イ

改
に
関
す
る
申
し
入
れ
を
Ｊ
Ｒ
千
葉
支

社
に
提
出
し
ま
し
た
（
左
記
参
照
）。

　

会
社
は
こ
の
間
、
ジ
ョ
ブ
ロ
ー
テ
ー

　

し
か
し
、
運
転
士
・
車
掌
は
、

列
車
を
安
全
に
運
行
す
る
こ
と
こ

そ
最
大
の
使
命
で
す
。
そ
れ
を
な

い
が
し
ろ
に
し
て
、「
何
で
も
屋
」

の
よ
う
に
扱
う
な
ど
断
じ
て
許
せ

ま
せ
ん
。

　

鉄
道
の
運
行
は
専
門
的
な
技

術
・
経
験
で
守
ら
れ
て
き
ま
し
た
。

こ
ん
な
形
で
専
門
性
を
軽
視
し
て

い
け
ば
、
こ
れ
ま
で
以
上
に
重
大

な
事
故
が
起
こ
り
か
ね
ま
せ
ん
。

　

利
益
を
優
先
し
て
鉄
道
の
安
全

も
、
そ
こ
で
働
く
労
働
者
の
こ
と

も
軽
視
す
る
Ｊ
Ｒ
の
や
り
方
は
絶

対
に
許
せ
ま
せ
ん
。

　

会
社
の
攻
撃
に
対
抗
す
る
一
番

の
力
は
、
現
場
で
働
く
労
働
者
の

声
と
行
動
で
す
。
職
場
に
闘
う
労

働
組
合
を
取
り
戻
す
こ
と
で
す
。

　

動
労
千
葉
と
と
も
に
、
３
月
ダ

イ
改
、
業
務
融
合
・
職
名
廃
止
、

ジ
ョ
ブ
ロ
ー
テ
ー

シ
ョ
ン

、
ワ
ン
マ
ン
運
転
拡

大
に
反
対
の
声
を
あ
げ
よ
う
。

シ
ョ
ン
で
乗
務
員
を
強
制
配
転
し
て
き

ま
し
た
。

　

今
度
は
「
統
括
セ
ン
タ
ー
」
と
い
う

形
で
異
動
も
な
し
で
、
駅
業
務
や
企
画

業
務
、
草
刈
り
、
コ
ン
ビ
ニ
の
品
出
し

等
ま
で
や
ら
せ
よ
う
と
し
て
い
ま
す
。

  

安
全
守
る
こ
と
が
最
大
の
使
命

３月ダイ改に「反対！」の声を
３月ダイ改の労働条件等に関する申し入れ (一部抜粋）

３．３月ダイ改に関して、次のとおりとすること。
（１）内房線、外房線、鹿島線でのワンマン運転を直ちに中止すること。

成田線で計画されているワンマン運転の拡大を撤回すること。
（２）仕業検査周期の延伸を見直すこと。
（３）融合化・職名廃止施策を中止すること。
　　木更津統括センター設置を撤回すること。
（４）各専門職を養成する体制を抜本的に強化すること。
（５）乗務員の労働強化につながることから、「乗務員の業務等の見直

し」を中止すること。また、業務量の示し方について、職種毎に
明確な定数を示すこと。あわせて、休日勤務によらず遂行できる
要員体制を確保すること。

（６）この間行ってきた獣害対策とその効果を検証し具体的に明らか
にすること。

５．ジョブローテーション制度を直ちに撤廃すること。
６．本線運転士の高齢者対策及び育児・介護のために、昼間帯に短時間
行路を設定すること。

　　短時間行路を設定する際は、他行路の負担とならないよう行路数を
増やし、それに合わせた要員の増配置を行なうこと。


