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闘いなくして安全なし 2025.10.08
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Ｊ
Ｒ
東
日
本
は
、
動
労
千
葉
と
の
「
新
た
な

組
織
と
働
き
方
」
に
関
す
る
解
明
交
渉
に
お
い

て
、「
社
員
一
人
ひ
と
り
が
経
営
の
主
役
に
」

と
い
う
言
葉
の
中
身
に
つ
い
て
、「
経
営
の
視

点
を
持
つ
こ
と
」「
ど
う
金
を
稼
い
で
、
企
業

と
し
て
成
長
し
て
い
く
の
か
考
え
て
も
ら
う
」

と
回
答
し
ま
し
た
。

　「
稼
ぐ
」「
日
勤
教
育
」
が
大
事
故
に

　

し
か
し
、「
経
営
の
主
役
に
な
れ
」「
稼
げ
」

と
い
う
言
葉
を
前
面
に
出
し
て
く
る
回
答
に

は
、
２
０
０
５
年
の
尼
崎
事
故
（
福
知
山
線
脱

線
事
故
）
の
反
省
は
あ
り
ま
せ
ん
。

　

尼
崎
事
故
は
「
稼
ぐ
」
を
第
一
の
方
針
に
掲

げ
、無
謀
な
ス
ピ
ー
ド
ア
ッ
プ
と
過
密
ダ
イ
ヤ
、

「
日
勤
教
育
」
な
ど
に
よ
る
労
働
者
へ
の
し
め

つ
け
の
中
で
起
こ
り
ま
し
た
。「
安
全
は
輸
送

業
務
の
最
大
の
使
命
」
と
い
い
つ
つ
、「
利
潤

追
求
」「
株
主
第
一
」
へ
と
現
場
を
駆
り
立
て

た
結
果
で
し
た
。

　

Ｊ
Ｒ
東
は
、
鉄
道
業
務
を
徹
底
し
て
軽
視
し

て
い
ま
す
。
団
交
で
の
回
答
で
も
、「
融
合
化

に
よ
り
現
業
・
非
現
業
と
い
っ
た
働
き
方
の
区

別
を
な
く
す
」
と
語
っ
て
い
ま
す
。

　
「
鉄
道
あ
り
き
で
考
え
る
な
」「
カ
ネ
を
儲
け

る
こ
と
を
考
え
ろ
」
と
し
て
い
け
ば
、
安
全
は

な
い
が
し
ろ
に
さ
れ
ま
す
。
す
で
に
考
え
ら
れ

な
い
よ
う
な
事
故
が
続
発
し
て
い
ま
す
。
こ
ん

な
こ
と
を
進
め
れ
ば
、「
再
び
の
尼
崎
事
故
」

が
起
き
か
ね
ま
せ
ん
。

　「
闘
い
な
く
し
て
安
全
な
し
」

　

鉄
道
の
安
全
は
労
働
組
合
の
闘
い
に
よ
っ
て

し
か
守
れ
ま
せ
ん
。
会
社
は
「
経
営
の
主
役
に

な
れ
」
と
回
答
し
、
社
友
会
を
組
織
化
し
て
い

ま
す
。
し
か
し
、
現
場
に
必
要
な
の
は
闘
う
労

働
組
合
で
す
。
現
場
か
ら
の
声
と
闘
い
こ
そ
、

会
社
施
策
を
止
め
る
力
で
す
。「
闘
い
な
く
し

て
安
全
な
し
」
で
す
。「
再
び
の
尼
崎
事
故
」

を
起
こ
さ
せ
て
は
な
り
ま
せ
ん
。「
新
た
な
組

織
と
働
き
方
」
に
反
対
の
声
を
あ
げ
よ
う
。

「社員が経営の主役」は
「金を稼ぐこと」と回答
「尼崎事故」繰り返させない闘いを
ＪＲ東日本本社団交での回答（抜粋）

◯組合：「事業本部」について、「第一
線の職場と企画部門が融合した組
織」と記載されている。

→会社：融合化により現業・非現業と
いった働き方の区別をなくす。社員
一人ひとりが経営の主役になり施策
の立案者・担い手となる。

◯組合：「経営の主役」とあるが、ど
こまで求めるのか？

→経営の視点を持ってもらい、どのよ
うに金を稼いで、企業として成長し
ていくのか考えてもらう。


