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11
月
20
日
、
Ｊ
Ｒ
千
葉
支
社
は
、「
新
た
な
組
織
と

働
き
方
」に
関
す
る
労
働
条
件
の
提
案
を
行
い
ま
し
た
。

そ
の
内
容
は
、
労
働
者
の
権
利
を
根
本
か
ら
破
壊
す
る

許
し
が
た
い
も
の
で
す
。

　
職
種
・
職
場
変
更
も
「
異
動
で
は
な
い
」
!?

　

新
設
さ
れ
る
事
業
本
部
で
は
、
広
大
な
エ
リ
ア
と
さ

ま
ざ
ま
な
職
種
が
「
１
つ
の
職
場
」
と
さ
れ
ま
す
。
年

休
申
請
や
36
協
定
に
関
す
る
職
場
代
表
の
選
出
基
準

も
、
事
業
本
部
単
位
だ
と
い
う
の
で
す
。
提
案
で
は
事

必
要
な
の
は
団
結
と

労
働
組
合
の
闘
い

　

必
要
な
の
は
労
働
組
合

の
闘
い
で
す
。
会
社
が
こ

ん
な
大
規
模
な
攻
撃
に
踏

み
切
れ
た
の
は
、
現
場
に

怒
り
が
あ
っ
て
も
声
を
上

げ
る
こ
と
さ
え
諦
め
さ
せ

ら
れ
て
い
る
か
ら
で
す
。

　

だ
か
ら
こ
そ
、
攻
撃
を

打
ち
破
る
最
大
の
力
は
団

結
す
る
こ
と
、
闘
う
労
働

組
合
の
力
を
取
り
戻
す
こ

と
で
す
。
動
労
千
葉
と
と

も
に
声
を
あ
げ
よ
う
。

業
本
部
化
を
「
支
社
単
位
よ
り
も
き
め
細
や
か
」
と
し

て
い
ま
す
が
、
実
態
は
真
逆
で
す
。

　

さ
ら
に
は
「
異
動
」
と
い
う
考
え
方
も
ほ
と
ん
ど
解

体
さ
れ
て
し
ま
い
ま
す
。
事
業
本
部
内
な
ら
、
駅
、
運

転
士
、
車
掌
、
検
修
、
設
備
関
係
な
ど
の
職
種
や
職
場

が
大
き
く
変
わ
っ
て
も
、「
業
務
内
容
が
変
わ
っ
た
だ

け
」「
発
令
は
必
要
な
い
」
と
い
う
の
で
す
。「
統
括
セ

ン
タ
ー
」
と
い
う
枠
も
消
え
去
り
、
融
合
化
攻
撃
が
激

し
く
エ
ス
カ
レ
ー
ト
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

労
働
者
の
権
利
は
、
具
体
的
な
業
務
内
容
や
勤
務
地

と
切
り
離
す
こ
と
は
出
来
ま
せ
ん
。
こ
れ
は
労
働
者
の

労
働
条
件
と
権
利
の
根
本
か
ら
の
解
体
で
す
。

新設事業本部 融合化される職場

千葉

千葉統括Ｃ (稲毛駅除く )､ 成田統括Ｃ

千葉保線設備技術Ｃ ､ 千葉土木設備技

術Ｃ、千葉建築設備技術Ｃ ､

千葉機械設備技術Ｃ、千葉電力設備技

術Ｃ ､千葉信通設備技術Ｃ

房総 茂原統括Ｃ、木更津統括Ｃ

京葉総武 

船橋統括Ｃ ､津田沼統括Ｃ ､

千葉統括Ｃ (稲毛駅 )、新浦安統括Ｃ、

幕張車両Ｃ、京葉車両Ｃ

千葉
支社 「新たな組織と働き方」労働条件提案

労働者の権利を根本から
奪う攻撃に反対の声を！
・新設される事業本部は「１つの職場」

・事業本部内においては、従来の異動や担務変
更は「業務内容変更」として扱う。

・「業務内容変更」は発令も行わない。前々月
25日まで（できない場合は可能な限り速やか
に）口頭で伝えるだけ。

・「異動」と扱われるのは、事業本部が変わる場
合のみ。

・社員の働き方について、「現業・非現業とい
う働き方の区別をなくす」「個別の勤務場
所に固定せず、より広い『事業本部』の
フィールドで行う」と記載。

提案は労働者の権利の重大な侵害だ！


