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４
月
１
日
か
ら
人
事
・
賃
金
制
度
の
改
悪
が
強
行

さ
れ
、
新
た
に
「
職
務
能
力
給
」
な
ど
の
金
額
が
発

令
さ
れ
ま
し
た
。

　
現
実
は
〝
事
実
上
の
ベ
ア
ゼ
ロ
化
〟

　

会
社
は
新
賃
金
に
つ
い
て
「
平
均
４
万
３
１
２
５

円
、
約
11
・
36
％
の
賃
上
げ
」
と
打
ち
出
し
ま
し
た
。

表
面
的
に
は
「
昨
年
の
倍
の
賃
上
げ
幅
」
か
の
よ
う

に
宣
伝
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

し
か
し
、
そ
こ
に
は
「
制
度
移
行
分
」「
新
設
し

た
手
当
分
」
が
含
ま
れ
て
お
り
、
実
際
の
ベ
ア
と

定
期
昇
給
分
は
い
ず
れ
も
平
均
３
２
７
１
円
（
０
・

92
％
）
で
、
合
わ
せ
て
も
６
５
４
２
円
（
１
・
84
％
）

に
し
か
な
り
ま
せ
ん
。

　

こ
れ
は
昨
年
の
定
昇
分
と
ほ
ぼ
同
額
で
す
。
今
回

認
め
て
い
ま
す
。
そ
れ
で
は
「
こ
れ
か
ら
の
賃
上
げ

額
が
削
ら
れ
た
だ
け
」
で
す
。

　

さ
ら
に
「
都
市
手
当
」「
扶
養
手
当
」
か
ら
「
住

宅
等
手
当
」「
子
ど
も
手
当
」
へ
の
移
行
で
基
準
内

賃
金
か
ら
外
さ
れ
、
一
時
金
の
基
準
額
に
入
ら
な
く

さ
れ
て
い
ま
す
。
年
収
ベ
ー
ス
で
は
こ
こ
で
も
減
額

さ
れ
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。

　
こ
ん
な
制
度
は
許
せ
な
い
！

　

何
よ
り
乗
務
員
は
乗
務
手
当
が
廃
止
さ
れ
ま
し

た
。
乗
務
員
は
毎
日
多
く
の
乗
客
を
乗
せ
、
列
車
の

安
全
と
運
行
を
守
っ
て
い
ま
す
。
早
朝
・
深
夜
に
わ

た
る
不
規
則
な
勤
務
で
、
十
分
に
仮
眠
時
間
も
取
れ

ず
、
ひ
と
つ
間
違
え
ば
重
大
事
故
に
つ
な
が
り
か
ね

な
い
緊
張
が
強
い
ら
れ
る
中
で
で
す
。
会
社
は
そ
れ

を
何
だ
と
思
っ
て
い
る
の
か
！

　

こ
れ
を
会
社
は
「
人
事
・
賃
金
制
度
の
見
直
し
で

働
き
が
い
と
成
長
実
感
を
生
み
出
す
」
な
ど
と
い
っ

て
強
行
し
た
の
で
す
。「
働
き
が
い
を
生
み
出
す
」？

　

ど
こ
ま
で
ふ
ざ
け
れ
ば
気
が
済
む
の
か
！

　

こ
ん
な
制
度
で
は
「
鉄
道
そ
っ
ち
の
け
で
資
格
取

得
や
企
画
業
務
を
や
れ
」
と
言
っ
て
い
る
よ
う
な
も

の
で
す
。
鉄
道
労
働
者
と
し
て
の
誇
り
を
踏
み
に
じ

る
に
も
程
が
あ
り
ま
す
！　

絶
対
に
許
せ
な
い
！

　

す
で
に
鉄
道
を
な
い
が
し
ろ
に
す
る
会
社
施
策
の

矛
盾
は
明
ら
か
で
す
。
職
場
か
ら
人
事
・
賃
金
制
度

改
悪
―
乗
務
手
当
廃
止
撤
回
の
声
を
あ
げ
よ
う
。

の
賃
上
げ
幅
が

「
基
準
」
な
ら
、

今
後
は
「
事
実
上

の
ベ
ア
ゼ
ロ
」
が

「
当
た
り
前
」
に

さ
れ
る
こ
と
に
な

り
ま
す
。

　

そ
も
そ
も
、
会

社
自
身
が
「
制
度

移
行
時
点
で
賃
金

月
額
が
減
る
社
員

が
い
る
」
こ
と
を

「人事・賃金制度の抜本的見直しで働きがい
と成長実感を生み出す【JR 東日本】」（25 年
10 月 16 日 日本人材ニュース）で JR 東・人
材戦略部のインタビューが掲載されている。

「新制度で賃上げ」のウソ
乗務手当廃止の撤回を


